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関係各位 

一般社団法人電子情報技術産業協会 

 

責任ある企業行動ガイドライン1.1版対応 

「人権・労働」分野に関する理解促進セミナー（基礎編）開催のご案内 

拝啓 時下ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。平素は当会の諸事業に対し、格別のご高配を賜り、

厚く御礼申し上げます。 

現在企業は、サプライチェーンの強靭化などの対策を求められる一方、人権尊重など、責任ある企業行動

も益々求められています。欧米を中心とする各国では、企業のCSR調達や情報開示を求める法制化が進んで

おり、日本においても、2020 年 10 月に策定された｢ビジネスと人権｣に関する行動計画（NAP: National 

Action Plan）により企業への期待が明文化され、2022年 9月に「責任あるサプライチェーン等における人

権尊重のためのガイドライン」が策定され、企業に求められる具体的な取組みの内容が示されました。 

当会では、企業のサプライチェーンにおけるCSR（Corporate Social Responsibility）、責任ある企業行

動（Responsible business conduct: RBC）の推進を目的として、2020年 3月に「責任ある企業行動ガイド

ライン」を発行し、2023 年 3 月に改訂を行いました。このガイドラインは、国際的な CSR に関する社会的

要請を踏まえ、企業が順守すべき行動規範を示すとともに、その背景、具体的にとるべき行動、留意点、用

語の意味を分かり易く解説したものです。また、このガイドラインの解説の動画も提供しております。(リ

ンクはこちら) 

このたび当会では責任ある企業行動の推進に貢献するため、JEITA会員企業のみならず会員企業の取引先

の皆様を対象に、本ガイドラインの内容の中でも、近年特に重要視されている「人権・労働」に関し、実際

の問われることの多い項目を解説するセミナーを開催することとなりました。日頃「人権・労働」のテーマ

に触れる機会が少ない皆様にもわかりやすくご説明する予定です。また、会場参加の聴講者を対象に、セミ

ナー終了後に個別相談会も予定しております。 

是非多くの皆様にご参加いただき、自社およびサプライチェーンにおける CSR・RBC 取組み推進の一助と

していただければ幸いです。                                 

敬具 

 

 

記 

1. 開催概要 

◆日時・会場：※両日の内容は同一です。 

① 2023年 8月 1日（火）15:00-17:00 

大手町ファーストスクエアカンファレンス Room A 
    東京都千代田区大手町 1-5-1 ファーストスクエア イーストタワー2F 

https://1ofsc.jp/access/index.html 

  ② 2023年 8月 7日（月）13:30-15:30 

https://www.jeita.or.jp/cgi-bin/public/detail.cgi?id=769&cateid=1
https://www.jeita.or.jp/cgi-bin/public/detail.cgi?id=769&cateid=1
https://home.jeita.or.jp/csr/
https://1ofsc.jp/access/index.html
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一般社団法人 電子情報技術産業協会 401-402会議室 

    東京都千代田区大手町 1-1-3 大手センタービル 4階 

https://www.jeita.or.jp/japanese/about/location/index.html 

◆実施方法：ハイブリッド（オンライン：WebEx Webinar またはZoom Webinar） 

◆定員：会場 50名（各回とも）/ オンライン 制限なし 

    【補足】 

・本セミナーの内容は、JEITA会員企業のサプライチェーン上の企業を対象とした基本的な事項です。 

サプライチェーン上の企業で基本的なご相談事項がある方は、会場参加をお勧めします。 

・会員企業の皆様は、恐れ入りますが、オンラインでのご聴講をお願いいたします。 

     

◆主 催： 一般社団法人 電子情報技術産業協会 CSR委員会 責任あるサプライチェーンWG 

◆参加費： 無料 

◆対 象： JEITA会員企業／会員企業の関係会社およびその取引先 

※経営幹部、リスク管理、コンプライアンス、調達、人事労務管理、労働安全、 

サステナビリティ、CSR、広報、法務などの業務に携わる皆様 

 

◆プログラム： ※都合により予告なく変更になる場合があります。 

(1) 開 会 

 

(2) 基調講演：「サプライチェーンの人権課題（仮題）」（30分） 

       講師：LRQAサスティナビリティ㈱代表取締役 冨田秀実氏 
           (CSR委員会 責任あるサプライチェーンWG 主査 兼 副委員長) 

(3) 質疑応答（15分） 

                 

(4) 責任ある企業行動ガイドライン 「人権・労働」について（45分） 

講師：責任あるサプライチェーンWG 教育・啓発TF委員 

責任ある企業行動ガイドラインの人権・労働分野内の下記項目について、 

その背景や規範の解説、企業が気を付けるべきことなどを詳しく説明致します。 

【説明予定項目】 

ガイドライン1.0版との違い、「人権・労働」・「サプライヤー管理」説明、強制的 

な労働の禁止・児童労働の禁止、若年労働者への配慮、労働時間への配慮 

適切な賃金と手当、非人道的な扱いの禁止、差別の禁止、結社の自由、団体交渉権 

管理体制の構築 

 

(5) 質疑応答（15分） 

（※時間内に質疑応答が終わらなかった場合は、閉会後も可能な範囲で対応する予定です） 

 

(6) 開 会 

 

(7) 個別相談会 

※セミナー終了後、会場にて順次受付けいたしますので、時間に余裕をもってお越しください。 

 

 

 

https://www.jeita.or.jp/japanese/about/location/index.html
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2. お申込み方法等 

・下記URLに掲載の「受講申込フォーム」に必要事項をご記入の上、送信してください。 

お申込み内容の確認後、折り返し「申込完了メール」が送信されます。 

※「申込完了メール」が届かない場合は、下記事務局までメールにてご連絡ください。 

メールが届かなくても受付が完了している場合があります。 

・オンラインの受講方法については、開催前日までにメールにてご連絡いたします。 

・本セミナーのテーマに関して事前にご質問のある方は、申込フォームの「連絡欄」にご記入ください。 

当日、教育・啓発TFメンバより回答いたします。時間の都合などにより、すべてのご質問にお答えで

きない場合があることをご了承ください。 

 

■2023年 8月 1日（火） ［申込期限］2023年 7月 27日（木） 

○会場：https://www.jeita.or.jp/form/custom/195/form 

○オンライン参加の申込：https://forms.office.com/r/DmEcWiDv5c 

■2023年 8月 7日（月） ［申込期限］2023年 8月 2日（水） 

○会場：https://www.jeita.or.jp/form/custom/195/form 

○オンライン：https://forms.office.com/r/DmEcWiDv5c 

 

3. 本セミナーに関する問合せ先 

一般社団法人 電子情報技術産業協会 政策渉外部（國
くに

場
ば

、飯生
いいのう

、早川
はやかわ

、岩上
いわがみ

） 

E-mail: policy@jeita.or.jp 

以上 

https://www.jeita.or.jp/form/custom/195/form
https://forms.office.com/r/DmEcWiDv5c
https://www.jeita.or.jp/form/custom/195/form
https://forms.office.com/r/DmEcWiDv5c
mailto:policy@jeita.or.jp

